STADTISCHE BETRIEBE
BAD SCHWARTAU

e e e
Eigenbetrieb der Stadt Bad Schwartau

Bei den Stadtischen Betrieben Bad Schwartau ist zum nachstmdoglichen Zeitpunkt eine
Stelle als

Rohrnetzmeister/in (m/w/d)
EG 9b TVoD

in Vollzeit zu besetzen.

Die Stadtischen Betriebe sind ein Eigenbetrieb der Stadt Bad Schwartau mit ca. 50 Mit-
arbeiter/innen, der die Betriebszweige Trinkwasserversorgung, Abwasserbeseitigung,
Baubetriebshof sowie ein Hallenschwimmbad nach betriebswirtschaftlichen Grundsatzen
fuhrt.

Bad Schwartau ist mit Gber 20.000 Einwohner/innen die gréf3te Stadt im Kreis Osthol-
stein in Schleswig-Holstein (Deutschland) und ein staatlich anerkanntes Jodsole- und
Moorheilbad. Die Stadt liegt am Fluss Schwartau, unmittelbar nordwestlich angrenzend
an Lubeck und etwa 13 km von der Ostsee entfernt.

Sie haben einen erfolgreichen Abschluss als Rohrnetzmeister/in und suchen einen Beruf
mit neuen Herausforderungen? Dann sind Sie bei uns genau richtig. Bei uns erwartet Sie
ein abwechslungsreiches und interessantes Arbeitsumfeld. lhre Aufgabe wird hauptsach-
lich die Planung von Wasseranschliissen und die Koordination und Uberwachung der
betrieblichen Arbeiten bei BaumalRnahmen betragen.

Diese Aufgaben erwarten Sie unter anderem:

Leitung der Baustellen im innerstadtischen Rohrleitungsbau
Qualitats-, Kosten- und Termineinhaltung laufender Baumalinahmen
Arbeitsvorbereitung und Organisation der Bauablaufplanung
Ausfuhrungsiuberwachung hinsichtlich eingesetzter Gerate, Technik
und Materialien

Kalkulation von Angeboten

e Erstellung von Abrechnungsunterlagen sowie Dokumentation

e Teilnahme am Bereitschaftsdienst

Sie bringen mit:

e abgeschlossene Ausbildung zum/ zur Rohrnetzmeister/in

e mehrjahrige Berufserfahrung als Rohrnetzmeister/in - idealerweise in dem Bereich
Rohrleitungsbau / Wasserleitungssysteme

¢ fundierte Kenntnisse des DVGW-Regelwerks und der Unfallverhiitungs-
vorschriften

e Anwendungskenntnisse in MS Office

e hohes Mal3 an Motivation und Leistungsbereitschaft

Wir bieten lhnen:

e eine unbefristete Beschéaftigung im offentlichen Dienst
e 30 Tage Urlaub (zusétzlich Heiligabend und Silvester frei)
e Jahressonderzahlung



eine betriebliche Altersvorsorge (VBL)

zusétzliche leistungsabhéngige Vergitung (LOB)

betriebliches Gesundheitsmanagement mit vielen Kursen und Sportangeboten
gezielte Fortbildungsmaoglichkeiten

Die Einstellung erfolgt entsprechend der personlichen und tarifrechtlichen Voraussetzun-
gen nach dem Tarifvertrag offentlicher Dienst (TV6AD) bis zur Entgeltgruppe 9b. Die wo-
chentliche Arbeitszeit betragt 39 Stunden. Im Beschéftigungsverhaltnis wird eine Probe-
zeit von 6 Monaten vereinbart.

Im Sinne beruflicher Gleichstellung sind Bewerbungen von Frauen besonders erwinscht.
Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt bericksich-
tigt.

Bewerbungen mit Lebenslauf, Nachweisen (Uber die Schulbildung sind
bis zum 03.07.2022 an die

Stadtischen Betriebe Bad Schwartau
Bewerbung 8/22
Markt 1
23611 Bad Schwartau

zu senden.
Alternativ kann die Bewerbung auch per E-Mail gesendet werden an:

bewerbung@wasser-badschwartau.de
N&here Auskunft erteilt lhnen gerne Herr Schmidt unter 0451/ 8792-8100.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

Hinweise:

Hinsichtlich der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten durch die Stadt Bad Schwartau im
Rahmen eines Stellungsbesetzungsverfahrens verweisen wir auf unsere Datenschutzerklarung
fur Stellenbesetzungsverfahren:

https://www.bad-schwartau.de/media/custom/2327 6073 1.PDF?1647263635

Bitte haben Sie dafur Verstandnis, dass die Ricksendung der Bewerbungsunterlagen nur bei
Beilage eines ausreichend frankierten Riickumschlages erfolgt.


https://www.bad-schwartau.de/media/custom/2327_6073_1.PDF?1647263635
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